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Le quorum étant atteint le chef d'établissement ouvre le CA (16 membres)

Vote du Compte-rendu du CA du 17/10/2023

Présentation de I'ordre du jour par M Maret

1. VIE PEDAGOGIQUE ET EDUCATIVE
a. Présentation de la charte déontologique des conseils de
classe
b. Présentation du plan Harcélement du college
2. FONCTIONNEMENT GENERAL
a. Programmation des conseils de classes
b. Programme pHARe
3. VIE BUDGETAIRE ET FINANNCIERE
DBM
Tarif de la restauration scolaire 2024
Annulation de dons du FSE au budget 2023
Dons Du FSE année scolaire 2023/204
Voyages scolaires et échange avec la Corogne 2024
Présentation du Budget 2024Délégation au CA du chef
d'établissement
g. Contrats et conventions
4. QUESTIONS DIVERSES

00000

| VIE PEDAGOGIQUE ET EDUCATIVE

a — Présentation de la charte déontologigue des conseils de classe

M Maret présente la charte. Il rappelle que cette derniére présente le
principe de bienveillance & avoir pour tous les participants et qu'il veillera &
ce gue ce principe soit fenu.

Il rappelle également que cette charte définit le réle de tous les participants.
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Pt [CHAR TE DEONTOLOGIQUE' DES CONSEILS DE CLASSESY

|

Leconseil-de classe -est-uneinstance de concerfafion -entre es 3 -partenaires impliqués -dans -
la relation -éducative®: enseignants -et-personnels -d'éducation, -parents ot Sléves.

C'est-un lieu-et-un temps régulier-d'échange, -de réfiexion et -de bilan pour des éléves, -dans -
une relafion de confiance ‘prenant-compie 'la divenité des points de vue exprimés.§

Ce-croisement-deregords -posififs ‘poriés -sur-chague -éléve 'se -fraduit-por-des -appréciafions -
exigeantes-des-enseignants - et -si-nécessaire, -des remédiations, ‘favorisant la-progression, ‘la-
réussite et ' épanovissement «de choque élévay

Un préalable de bienvelllance G {'égard des élaves -est forlement recommandé de fa poride -
tous- les- participants. - En- effet, - I'évaluation - ne- sourait- se- borner &+ un+ constot- chiffré. - Il -
convient, en effet, de valonser ies ooquis. méme ‘modestes, fes savoirs maiinsés, ies copacités, -
les.compétences. Jes4alents, méme non-scolaires -ef, sur cetie base, de proposer -aux-éléves -
de- objectifs- personnalisés- avec- les- voies pour: les- atteindre. - La- mise* en* évidence- des-
faiblesses -des-éléves-sero -foite ‘de-fagon & I'aidera 'progresser, -en 'veillant-a -écarter-jout -
j'ugemem “sur sa personne.

Trois principes professionnels regissent Je bon déroulement - d'un conseil ‘de closse*:§

1.+ Le respect de da personne™ o reconnaissance -de-la fonction de chacun, Je portage -
de-a parole, {'absolu interdit ‘des jugements -de valeurs, §

2. La confidentialité®: ‘cucun renseignement d'ordre -privé ne ‘doit-éfre divulgué -horsdu -
conseil de-closse, -préservant e droit de choque idenfité, «certaines-en construction.§

3.~ La solidarité -de fous avec |es décisions prises. 9

1
Le chef d'établissement ou {'adjoint ou de CPE du collége - =:!le -garant de Ja mise enceuvre -

et du ‘bon ‘déroulement-du ‘conseil 'de -Classe™ i -entend 1es proposifions 'du ‘conseil 'de classe. *
c'estui seul qui valide 1es décisions.f

Le Professeur ‘Principal vrgonise {0 préparation «du conseil, {'anime et en coordonne e suivi.Y

Tous ez ‘enseignants®. -de par-ieur -formation -professionnelle -évaivent-et-valident -les savoir-
faire, -et-les-savoir-ire-des- éléves. -lis-mettent- en-ploce une-pédagogie-adoptée- et -des -
procédures-de soufien t'ils fe jugent nécessaire.

Les Personnels d'Education {CPE, ‘AED, ‘AESH)" rafranimettentleursobservafions sur o viede -
la- classe, - sur-les - méthodes- de- fravail - - personnelles- des- élévess -ils- randent- compie-de-
I'offitude - de-chaque-éléve face-au-travail-et-son-comportement individuel -et-en ‘groupe -
dansia viescolaire. 1

Les éléves délégu és formés-au sein de |"établissemeni® «ransmettent un bilon -de 1o vie deJa*
classe & parfir-d' outils ‘wiilisés -en vie ‘de classe avec Jeur Professeur Principal. s -notent foutes -
tesinformafions ‘concemant -chague éléve. lis peuvent -intervenic pour soutenir un €léve.l

Les représentants ‘des -parents -d'éléves resfituent .une synthése -des remarques. -questions-et -
proposifions recueillies-auprés-des-parenis-de-la-classe, -selon-le-mode de-fonctionnement
défini -au sein 'de ‘chague -assocation 'de parents «d'éléve. dls sont -au nombre -de 2, 1ls'ne sont*
en -t*vcun ‘cas 1es ‘porte-parole ‘de 1eurs propres -enfants. ils 'ne-peuvent remetire -en-queshon:
I'enseignement- d'un- professeur - mais- ils- peuvent - opporter- un- regard - différent- sur- une -
ufuation.§

Linfirmiére, la psychologue de {EN ou tout intervenant {CLAS, -...) peut-Etre invité & parficiper -
au conseil de -classe -4 {a demande -du chef-d'établissement.§

lls-sont-iémoins -af -solidaires -du -profassionnalisme -e1-de ‘la -concertatfion -des -enseignants -qui -
marquent|'appréciation.

Choque-partenaire -doit-éfre reconnu ‘et respecté dons son statut, sa fonction et so prise-de -
porole ou sein du conseil. 1

Chague -partenaire -aura - -cosur de restituerune trace fiable de la synthése -au groupe qu'il:
représente®:§
1.+ Aux eléves®, en heure de vie de classe, par{es délégués-des-eléves avec fe Professeur
Principal.
2.-+ Aux-parents® 18 compte rendu -est -dlaboré par-les représentants -des parents d’éléves -
et -ce demier -astmis en digne sur {'ENT aprés validafion par {e chef -d'établissement.§

L'éléve st considéré comme «wun élre en devenir ce qui implique ‘que ses réussites doivent:
étre-vaolornisées, -que-ses-échecs -ne-donnent-pas-fieu &-des-éfiguettes -définitives, -et*qu'un-
accompagnement- par i’ équipe educative lui est-offert.§

Le- consell-de- classe- est-donc - un - lieu - «d'intelligence- collective®- ou- la- parole - doit - étre -
pariagée- et respactée.- Pour- celo, - des: exigences: doivent: &ire: posées® - étre- concis.*
synthéfiques, -efficaces et -dans ia bienveillance.




b - Présentation du plan harcelement du college

M Maret commence son intervention en projetant une citation de Walt
Disney : « Le meilleur moyen : c'est d'arréter d'en parler et de s'y mettre. »

Présentation du programme annuel

Présentation
A Nomination
programme des
pHARe a Questionnaire
er e \ ambassadeurs
1 I’équipe Harcélement du
trimestre | enseignante toutes les harcélement
Constitution classes d
June ans le cadre
R du CVvC
équipe
pilote Journées a
— thémes tout
Exploitation au long de
du I’année pour
questionnaire fédérer et
nd Formation | &Y€ Formation | que les
2 de Péauine | TETlexion sur des eleves
trimestre dUPC 1 1es axes ambassadeurs | S’approprient
prioritaires a le college.
mettre en
place
éme
3 . Mise en ceuvre du programme pHARe
trimestre

Monsieur Maret présente les membres de I'équipe pHARe du college :

Alexandra Moncade, CPE
Nathalie Biggio, enseignante
Amina Laleg, enseignante
Stéphane Legay, enseignant
Annick Pelmont, enseignante documentaliste
Karine Petit, Enseignante
Jean-Christophe Roussel, Enseignant
Sorya Boutaleb, AED

Nouara Outahar, AESH

Emilie Girard, AESH

Martine Attie, Infirmiére scolaire
Nathalie Faure, agent d’accueil.

M Maret souligne que I'équipe constituée est pluridisciplinaire




Il FONCTIONNEMENT GENERAL
1 — Proarammation nseil |

M Maret présente le planning établi

Dates Horaires Principal Principal CPE
17h48 adjointe
Arrivée de )
M DEUILHE,

anseiller
départemental 17h30
Lundi 4 décembre
Mardi 5 décembre
Jeudi 7 décembre
Lundi 11
décembre
18h30 404 502
Mardi 12
décembre
17h30
Jeudi 14
décembre

2. Programme « pHARe »

Qu’est-ce que le programme « pHARe » ?

Le programme pHare est un plan de prévention du harcélement a destination
des établissements scolaires. Il est fondé autour de 8 piliers :




whh -

©NOoO0 A~

Mesurer le climat scolaire

Prévenir les phénomeénes de harcélement

Former une communauté protectrice par des professionnels et de
personnels pour les éleves

Intervenir efficacement sur les situations de harcelement

Associer les parents et les partenaires et communiquer sur le programme
Mobiliser les instances de démocratie scolaire (CVC) et le CESCE

Suivre I'impact de ces actions

Mettre a disposition une plateforme dédiée aux ressources.

Prévenir ou résoudre les situations les plus complexes

> Premier niveau : |a situation est prise en charge et I'équipe éducative est

ad méme de résoudre la situation. Les éléves et les parents adhéerent d la
méthode : la situation est résolue.

Deuxiéme niveau : malgré la tentative de conciliation, la situation de
harcélement perdure. Dans ce cas, une équipe départementale
d'intervention se rendra sur place pour concourir d la résolution de la
situation de harcelement et de son suivi. Les psychologues de I'éducation
nationale ainsi que les personnels de santé pourront étre associés a la
réflexion.

Troisi@éme niveau : en cas d’'échec des mesures précédentes : lorsque, par
son comportement intentionnel et répété, I'enfant auteur de harcelement
fait peser une menace grave sur la sécurité ou la santé des autres éléves,
il pourra étre affecté dans une autre établissement sans que I'accord des
représentants légaux soit nécessaire. Le code de I'Education sera modifié
afin de prévoir cette mesure de sauvegarde de la sécurité et de la santé
des éleves.
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Il - VIE BUDGETAIRE ET FINANCIERE

1 - DBM pour info N°8

M Amhia présente la DBM pour info
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2. DBM pour vote N°9
M Amhia présente |la DBM pour vote N°9
| Décision budgétaire medificative soumise au vote du conseil d'administration
Rappel de la section de fonctionnemsnt
| Dépenses Recettes
Section de fonctionnement | 808 700.05 741 304 61
Résultat prévisionnel -68 305.44
Tableau prévisonnel de finance ment
Emplois Ressources
Opérations dinvestissament 1 203.30)
IAF 65 805.00) 0.00
[Aliénation ou cassions immaobiliéres 0.00!
Prélévements sur fonds de roulement 0.00) 67 098,30
Total 67 092.30) 67 098.30|
Montant du fonds de roulement
Montant au dernier compte financier Prelévements déja autorises Prelevement propose FDR estima
178 760.40) 67 098.30) 0.00) 111 66210
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3 Tarifs de la restauration scolaire

M Amhia présente la reconduction de la répartition en trimestres inégaux des
tarifs de la restauration scolaire.




Contre : 0
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0

Pour 23

Contre : 0
Abstention
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Pour 23

Contre : 0
Abstention
0

Pour 23

{(Conseil d’administration du lundi 27 novembre 2023)

| Forfaits dnnvier & mars | Avril @ juillet ;Scpltmhr\c 4 Moutant total
| 2024 24 décembre 2024 | pour année 2024

{mambire ferfaitaire  (nombre oefsiteire | (nombre forfsitaire | (sembre tonsl

de jours de de jours de de jeurs ie | lorladisdre de jours de
1] . ¥ L 1 | Wmetiomnemésl sar

| Pannée 2OZ4)

DPSjours| 15200€ | 15200€ | 196,00€ | 500,00 €
|

{55 jours) {55 jowrs) | {70 jomrs) | (LA jours)
| Moniaside la |
soel"
'P':":':'I’! k“:f".;f 176 € 768 L8 E
DFS jours i

DP 4 jours 140,00 € 140,00 € 180,00 € 460,00 €

{lundimardi, jeudi,
wetudadi]

(4 jours) | (44 jomr) (56 jours) {144 jours)

Moniami de la

remise d"srdre

e le Forfait
L DPd jours

LisE LIKE 321 €

M Maret remercie le Conseil Départemental pour les aides et le soutien des
familles en ce qui concerne la restauration scolaire.

4 — Annulation du don du F.S.E au budget 2023

M Amhai expligue I'annulation du don de deux actions :

e Une sortie a Saint Bertrand de Comminges dont la billeterie a
été pris en charge par le Pass culture 450€
e Lasortie de la traversée du canal du midi annulée 540€

5 —Dons du FSE pour I'année scolaire 2023/2024

M  Amhia soumet, pour le chef d'établissement, au vote du Conseil
d'administration I'autorisation d'accepter les dons du FSE au profit du collége.

Dons du FSE —~ Année scolaire 2023/2024

Actions Montants des dons du FSE

La Note antique de Cyrille MARCHE 150,00 €
A la découverte de la musique de I’ Antiquité
(6°2 €1 6°3)

Concours Big Challenge en Anglais (67, 39, 4%) 568,00 €
EPI Concours Cartographie Imaginaire 122,00 €

| (5&mes)
AS.T. (Ateliers Scientifiques et Techniques) 640,00 € :
(4emes)
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6 — Voyages scolaires et échanges avec la Corogne DBM

6.1 Voyage Zen Océan a Seignosse

Voyage & SEIGNOSSE
du mardi 30 avril 2024 au vendredi 03 mai 2024

Article 1 : 29 &léves (3°4) participerant & un voyage Scolaire facultatif & SEIGNOSSE (40) qui
se déroulers du mardi 30 aveil 2024 su vendredi 03 mai 2024, Le montant de b participation
{manciére des familles pour ce voyage est fixé i - 280,00 € par ékéve,

Article 2 : Les frais de participation des 3 seront pris en charge par e budget
de I"établissement qui pumcrpem i hannteus d'un mostant de - 545,00 €.

Article 3: Le Conseil d'administration du Collége Iréne JOLIOT-CURIE mutarise le chef
d'&ablissement, & accepter un don du Fover socto-éducatif d'un montant de 1 014,17 € pour le
financement du voynge 4 SEIGNOSSE

Hudget du voyage présenté an Conseil ' administration séance ordinaire du lundi 27
novembre 2023,

2% e)évzs e 3 sccompagrateurs
P : Séjour Atlantigue Cenire de vac 9 Avenue Jean Moulin 4 510 SEEGNOSSE
Cm'lx d|. vrzyagc paxpv.nunm 00MITE: 29+~ €
Particip dée aux familles = 280,00 €
Recettes :
Pasticipation des familles : 29 x 280,00 € - E12000€
Dnn du Fayer socso-Educatif : 1014,17€
Participation de |'établi (prise en charges des socompagnatewss): 5,00 €
Total des recettes - 1007917 €
Dépenses : - Séjour Atlantique Centre de v 9 Avenue Jean Moalin
40 510 SEIGNOSSE (Hébargement of activités): 762950 €
- Intervention de Ia Sophirologes (Mme Sophie TRAINAUD) : 200,00 €
- Teanspord Népoti FPTR Mohilitds 2 rue Tean Manlin
1830 PLAISANCE-DU.TOUCH © 183,00 €
- Assurance anpulaticn de groupe MAIF : 41967 €

Total des dépenses : 10079,17 €

6.2 Voyage en Dordogne

Voyage en DORDOGNE
du mardi 21 mai 2024 au vendredi 24 mai 2024

Artigle 1: 50 éléves (6"1 ¢ 6"4) participervnt & un voyuge scolatre facultatif en
DORDOGNE qui s¢ déroalera du mardi 21 mal 2024 au veodredi 24 mai 2024, Le montant de
In participation financibre des familles pour ce voyage est fixé @ : 265,00 € par éléve.

Article 2: Les fruis de parbcipation des 4 accompagnateurs seront pis en chasge par Je
budget de I'établ qui partciper i b 4 de = | 200,00 €

Article 31 Le Canseil d'administration du Collége Iréne JOLIOT-CURIE wtorise le chel
d'établissement, & accepter un don du Foyer socio-¢ducatif d'un moatant de 1 750,00 € pour
Je financement du voyage en DORDOGNE

Budget du voysge présenté au Conseil d"sdministrution séance srdingive da lundi 27
nevemhbre 2023

S0 édéves et 4 sccompagmateurs
Prestataine : L' Arbee i voyages - 2262 Route de Tarbes 31470 FONSORBES
i Olll du \vyng: purpcrsmnc 16 200,00 € : (50 + 4) ~ 300,00 €

Particip dée anx familles : 265,00 €

Recettes :

Pasticipation des familles : 50 x 265,00 € - 1325000 €
Don du Foyer sacio-Educatif : 175000 €

Pasticipation de |'éeahlissement (prise en charges des sccompapnateursy. 1 200,00 €
Total des recettes = 16 200,00 €

Dépenses : 1" Arbre & voyages — Voyage groupe en DORDOGNE : 16 200,00 €




Contre : 0
Abstention
0

Pour 23

Contre : 0
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6.3 Voyage en ltalie

Voyage en ITALIE
du lundi 29 avril 2024 au vendredi 03 mai 2024

Artiche | 2 54 éléves (3°2 et 5°5) participeront 4 un voysge scolalre facultatif en ITALIE (MILAN-
VENISE) qui se dérondera du lundi 29 avril 2024 au vendredi 03 mol 2024, Le mantant g2 la
participation financiére des familles pour ce voyage est ixé 4 : 391,00 € par éiéve. Le riglement
sera effoctad de la maniéee swivanie @ Un premier versemwent de 211000 € puis un deuxiéme
versement de 180,00 €,

Artiche 2 ¢ Les frais de participation des 4 acoompagnatewrs seroat peis en charge par le hudget de
I"établissement qui pasticipera & hawteur d'un montant de < 1 704,00 €,

Articke 3: Le Conseil d'admimstration du Collége Irene JOLIOT-CURIE swtorise |e chel
d'éublissement, it 2ccepter un don du Foyer socio-&docatif d'un montant e 1 390,00 € pour o
fnancement du voyage en ITALIE.

Budget du voyage présentd au Conseil d’administration séance erdinaire du lundi 27 novembre
2023,

54 éleves el 4 accompagnateurs

Prestataire - ALACARTE VOYAGES - 45 Centre commercial ST CAPRAIS - 31240 L'UNION
Coiit du voyage par personne < 24 708,00 € : (54 « 4) = 426,00 €

Participation fimancitre demandée aux familles : 391, €

Recettes @

Participation des familles : 58 x 391,00 € = 20 11400€
Dan du Foyer socio-Educatif : 1 890,00 €
Participation de I"établissement (prise en charges des acoompagnarcrs) 1. 704,00 €

Total des recettes : 24 708,00 €

Dépenses : ALACARTE VOYAGES — Voyage groupe MILAN-VENISE ; 24 708,00 €

6.4 Echange avec la Corogne

Echange avee LA COROGNE
du lundi 22 avril au vendredi 26 avril 2024

(présenté ¢t soamis au vole du Comsell dadministration dans sa sé fimnire du
Tundi 27 novembre 2023).

Artiche 11 33 éleves de classes de 3% participeront aux sorties facultatives coganisées dans
Je cadre deo ['échange avec LA COROUNE et qui se dérauleront entre le 22 avril et le 26 avril
2024,

Lo t de k2 participation fi iere des familles est fixd & ;: 70,00 € par éléve,

Article 2 : Le Conseil d' administration du Collége Iréne JOLIOT-CURIE awtorise le chef
d'éablissement, & accepter un don du Foyer socio-Sducutif dun mostant de 180.00 € pour le
fi de cet &ch

Budgel des sorties organisées dans le cudre de Péchnnge avee LA COROGNE :
33 élves de classes de 3™ et 3 ace =

b

Coiit du voysge par personne : 3 200,00 €: (33 + 1) = 9139 €
Pasticipstion finunciére demandée aux familles : 70,00 €

Recettes :

Pasticipation des familles : 33 x 70,00 € = 2310 o€
Doa du Foyer socio-Educatif : 1RO00 €
Subvention de In Mairie de FONTENILLES : 3000¢€
Participation de |'éabli 1 (el la prise en charge

des sccompags 8) ! _.500.00 €

Total des recettes : 3 290,00 €

Dépenses : Soeties 4 définir .. .....coooiivivmniniiiii, ;3290400 €




Le chef d'établissement souligne que tous les projets (sorties scolaires, voyages et
actions sur le college) sont toutes aidées financierement par le FSE.

7. Budget 2024

M Amhia présente le budget 2024

OROONNATEUR . Jean-Guy MARET
COMPTABLE ASSIGNATAIRE | lesselia WOUICIECHOWSKI
BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE

RESULTAT DETAILLE PAR SERVICE
SECTION DE FONCTIONMEMENT

OUVERTURES DE CREDITS PREVISIONS DE RECETTES  |DIFFERENCE RECETTES-DEPENSES
Activité pédagogique 118 313,76 10 143,76 -14 170,00
Wie de I'dlive 218 854.76| 218 854.78| 000
Adminisiration et logstique 127 437 81 91127 37 -6 310,44
Total services généraux (1) 464 606.33) 413 126.89) 51 480.44
Restavration et hébergement 306 108.50) 309 106.50| 0.00
Eourses nationales 13 000.00 13 000 00| 0.00
Total services spéciaux (2) 322 106.50| 322 106.50| 0.00
TOTAL SECTION DE FONMCTIONNEMENT {1) + (2) 786 71 ua| 735 232.38| 51 28D.44

ORDONNATEUR - Jaan-Gly MARET
COMPTABLE ASSIGNATAIRE ! lssballe WOJCIECHDWSK
BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE

PREVISIONS BUDGETAIRES
SECTION DE FONCTIONNEMENT
DEPENSES RECETTES
Proposition du chef ‘Wote du Conssil Cadre résané aux Proposition du chef Vate du Conseil Cadre réservé aux
i i autorités de contrdle o d'Administrati autorités de contrile
Activit pédagogique 118 3137 103 143.76|
[Vie da I'éléve 218 854.76 218 854,78
ini ion et logisti 127 437.81 91127.37
Total services généraux (1) 464 606.33 413 125.89|
R et 302 106.50) a8 108.50]
Bourses nationales 13 000.00 13 000.00]
Total services spéciaux (2) 322 106.50) 322 1usﬁn|
Départ T r—
COMITABLE ASSGUNATAINE Wbty 1O LR CHNRR)
de Mme BUDGET PRMITIF DE LEXERCICE
LE N ET' [ PAMVISIONS BUOGETAINES
Z‘Z‘;rese”mme SECTION DE FONGTIONNEMENT
enseignants DEPENSES ) RECETTES
Proguston dy cwl Vise du Corsed Come waerve s Proposian sy chel Vire 3u Corryes Cacre rdmacve s |
o nen! Lt DALY O oo Selstraseront JAamTETIon dutoedte ce comdle |
TOTAL SEGTION OF o " 1
IFONCTIONNEMENT (1) + 2) 788 71283 73323238 |
Hrsiat ptaanamel L l&d
+ o Saaa>en 153 ——
CAF ou 1AF 49 ONJ‘

L;_ SECTION OFERATIONS EN CAPITAL
Ars o oxw” I nm] ] 1 om[ l

I v-«n,—:;:'--mmpl ’“"wl T . n‘w# B li

10
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DRDONNATEUR - Jaan-Guy MARET
COMPTABLE ASSIGNATAIRE : lscbelle WOJCIECHOWSK!

BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE

REALISATION DE L'EQUILIBRE BUDGETAIRE

Rappel de la section de fonctionnement |
[ Dépenses Racettes
de foncti | 786 712.8 735 232.39|
Résultat prévisionnel | 51 480.44|
Tableau prévisonnel de financement
Emplo Ressources
Dpérations dinvestssemant 0.00 0.00
IAF 49 070.00 0.00)
‘Prélévements sur fonds de 0.00 49 070.00|
Total 49 070.00 49 070.00|
Montant du fonds de
Montant au dernier compte financier | Préli is déja autorisé F [  FDRestimé
178 760.40 67 098,30 48 G'N‘N)( 62 582 10

Avis favorable de I'agent comptable pour le prélevement sur fonds de réserve
pour permettre I'équilibre du budget prévisionnel 2024

e e v et
i
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1 e b b Kot

Collége Iréne JOLIOT-CURIE — FONTENILLES

Répartition de la Dotation de fonctionnement du Conseil
départemental de la Haute-Garonne pour I'exercice 2024

g

(Conseil d’administration séance ordinaire
du lundi 27 novembre 2023)

Services  Domaines |Activités

Montants|
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Contre : 0
Abstention
0

Pour 22

Contre : 0
Abstention
0

Pour 22

Contre : 0
Abstention
0

Pour 22

Contre : 0
Abstention
0

Pour 22

Contre : 0
Abstention
0

Pour 22

Contre : 0
Abstention
0

Pour 22

M Deuillné précise qu'a la derniere commission permanente, le conseil
départemental a voté au ftitre de la viabilisation (le 16 novembre 2023) une
subvention supplémentaire pour des établissements dont le college de
Fontenilles. Pour le college, la subvention s'élevera a 16 025€.

8. Délégation du Conseil d’administration au chef d’'établissement.

M Amhia demande le vote d'une délégation du conseil d'administration au chef
d'établissement pour la passation des marchés & incidences financiéres dans la
limite des crédits inscrits au budget.

9. Contrats et conventions.

Les contrats et conventions sont présentés et votés au fur et & mesure.

% La convention de partenariat : lancement de la campagne de solidarité
de jeunesse au plein air de la Haute Garonne 2024

% Convention impliquant un intervenant extérieur pour I'organisation d'une
action éducative : « & la découverte de la musique Antique »

£ Convention impliquant un intervenant extérieur pour I'organisation d'une
action éducative : Pratique du Yoga pendant le séjour a Seignosse.

£ Confrat Maif — assurance annulation pour le voyage & Seignosse

£ Convention Séjour Atlantique & Seignosse

IV QUESTION DIVERSES
1. Existe-t-il un sens de circulation dans les couloirs et étages du college 2

Oui depuis plusieurs années il existe un sens de circulation. La seule nouveauté est
I'ouverture des portes coupe-feux.

Le sens imposé les années précédentes reste la regle cependant les éléves ne la
respectent pas toujours malgré nos remontrances.

Le réel danger est au moment de la sortie des éleves pour la derniere heure de
cours dans I'escalier central.

2. Avez-vous relevé des cas de harcélement dans le college 2 Si oui, quelle
procédure mettez-vous en place?

Nous n'avons pas relevé de réel cas, I'enquéte ministérielle qui doit se finaliser
dans les jours prochains montre que les éléves sont satisfaits de venir au college.
Nous ceuvrons en ce sens et nous sommes vigilants & toutes les situations.

Il faut faire attention le terme harcelement est parfois galvaudé et utilisé
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systématiquement.

En milieu scolaire, le harcélement est le fait, pour un éléve ou un groupe d'éléves, de
faire subir de maniére répétée a un camarade des propos ou des comportements négatifs
voire violents.

e Le harcelement a pour effet de porter atteinte a la dignité d’une personne et de créer
un environnement intimidant, hostile, dégradant, humiliant ou offensant.

e Auvec le développement des nouvelles technologies et des réseaux sociaux, il dépasse
le cadre scolaire et affecte aussi les jeunes a travers le cyberharcélement.

e Les victimes sont souvent seules face a cette menace diffuse.

3. Comment se passe I'appel de la cantine 2 Est-il possible pour les éléves de
se mélanger dans le self ou doivent-ils rester par classe 2

Les éléves sont appelés par classes en fonction de leur EDT, un systéme priorité
pour les éléves qui participent & un club sur la pause méridienne.

Nous préférons qu'ils restent par classe, nous ne sommes pas I'abri de mesures
sanitaires. Nous détachons un personnel des services généraux qui nettoie et
désinfecte les tables des que les éleves terminent leur repas afin que les éléves
suivant puissent se restaurer.

4. Est-il possible de diffuser aux parents une listes des sorties et voyages
réalisés par trimestre 2

Non, vous avez les comptes rendus de CA. Et toutes actions sont saisies sur
Pronotes pour les classes.

I'od] étant atfteint le CA est levé a : 19h40

Le secrétaire de séance
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